
Seniorenstiftung Prenzlauer Berg und ihre Tochterunternehmen

Vorstand/Geschäftsführung

Stellenausschreibung
vom 03.01.2012 mit der Kennziffer 2012-01-03

Wir beabsichtigen zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle
 

Pflegekraft (m/w)
 zu besetzen.

Beschäftigungsort:

Seniorenstiftung Prenzlauer Berg und ihre Tochterunternehmen

Beschäftigungsumfang:

Teilzeit 75% (30 h)

Befristung:

12 Monate

Arbeitszeiten:

nach Dienstplan, 3 Schicht System, Mo. - So.

Vergütung:

in Anlehnung an den BAT-O

Aufgaben:

Sie pflegen, betreuen und versorgen Bewohner eines Wohnbereichs.

Sicherstellung der Lebensqualität der Bewohner; Durchführung der Grundpflege auf

Grundlage der Pflegeplanung; Umsetzung der fördernden Prozesspflege nach Monika

Krohwinkel; Unterstützung der Pflegefachkräfte bei der Erstellung der Pflegeplanung;

Führen der EDV - Pflegedokumentation

Einstellungsvoraussetzungen:

Basisqualifikation Pflege oder Berufserfahrung in der Stationären Altenpflege;
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einfühlsamer Umgang; EDV Kenntnisse; Teamwork; Kundenorientierung

Aussagefähige und vollständige Bewerbungen unter Angabe der Kennziffer richten Sie
bitte an:

Seniorenstiftung Prenzlauer Berg
Geschäftsstelle
Leiterin Personalentwicklung
Marion Mehnert
Gürtelstraße 33
10409 Berlin
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